CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO

Pelo presente instrumento particular de contrato de trabalho por prazo determinado,
de um lado, como EMPREGADOR (a):

CNPJ/CPF:

Endereco:

Representado(a) por:

E, de outro lado, como EMPREGADO (a):
Nacionalidade:
Estado Civil:

Profisséo:
Documento de Identidade (RG):
CPF:

Endereco:

Tém entre si justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA 12 — DO OBJETO DO CONTRATO
O EMPREGADO compromete-se a prestar servigos de natureza ndo eventual ao EMPREGADOR,
exercendo a funcéo de

sob orientacdo e dependéncia do EMPREGADOR, desempenhando suas fun¢des com zelo e

dedicacéo.

CLAUSULA 22 — DO PRAZO
O presente contrato € celebrado por prazo determinado, iniciando-seem ___ /  / e

terminando em /1 , hdo podendo ultrapassar o limite legal de dois anos.

CLAUSULA 32 — DA JORNADA DE TRABALHO
A jornada de trabalho seréa de horas diarias, totalizando horas semanais,

com inicio as horas e término as horas, de segunda a sexta-feira.

CLAUSULA 42 — DO SALARIO
O EMPREGADO percebera o salario mensal de R$

( ),
gue sera pago até o 5° dia util do més subsequente ao trabalhado, mediante depdsito em conta

corrente

bancéria ou outra forma acordada entre as partes.

CLAUSULA 52 — DAS FERIAS E 13° SALARIO
O EMPREGADO tera direito as férias proporcionais e ao 13° salario, conforme a legislagao

vigente.



CLAUSULA 62 - DO FGTS
O EMPREGADOR efetuara os depésitos do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) na conta
vinculada

do EMPREGADO, conforme a legislacado aplicavel.

CLAUSULA 72 — DAS OBRIGAGOES DO EMPREGADO
O EMPREGADO devera cumprir as normas internas do EMPREGADOR, zelar pelo bom funcionamento dos

equipamentos e materiais e cumprir com assiduidade e pontualidade suas obrigacdes.

CLAUSULA 82 — DAS OBRIGACOES DO EMPREGADOR
O EMPREGADOR compromete-se a fornecer ao EMPREGADO as condi¢des necessarias para o desempenho

das suas fun¢des, bem como pagar pontualmente o salario e demais direitos trabalhistas.

CLAUSULA 92 — DA RESCISAO ANTECIPADA

Em caso de rescisédo antecipada por iniciativa do EMPREGADOR sem justa causa, sera devido ao
EMPREGADO

indenizacao correspondente & metade da remuneracgédo a que teria direito até o término do
contrato.

Se a rescisao for por iniciativa do EMPREGADO, sem justa causa, este devera indenizar o
EMPREGADOR

na mesma proporgao.

CLAUSULA 102 — DAS DISPOSICOES GERAIS
Este contrato ndo gera estabilidade ou garantia de emprego apds seu término.

Ambas as partes declaram ter ciéncia e aceitar as condi¢@es pactuadas neste instrumento.

CLAUSULA 112 - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de para dirimir quaisquer davidas

ou litigios decorrentes deste contrato, com renincia a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente em 2 (duas) vias de igual teor e
forma,

para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Local Data

EMPREGADOR EMPREGADO



Testemunhas:
1. CPF:
2. CPF:




Fonte original deste documento:

https://modelo-lex.com/contrato-determinado/

Este modelo foi util para vocé?
Confira outros modelos atualizados em:

https://modelo-lex.com

Mais modelos

Este modelo é destinado exclusivamente para uso pessoal e ndo comercial.
Ao compartilhar ou publicar, a citagdo da fonte € obrigatoria.

Este modelo tem carater meramente orientativo e ndo constitui aconselhamento juridico.
Recomenda-se consultar um profissional qualificado para casos especificos.
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